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Vaikuttavuuden ja vaikuttavuusperustaisen jarjestamisen perustukset

Keusotessa [1]

Keusoten hyvinvoitialue- ja palvelustrategiassa 2023—
2025 vaikuttavuus on seké keskeinen arvo etta
tavoite.

Strategiassa sitoudutaan tutkitusti vaikuttavien
palveluiden tarjoamiseen.

Vaikuttavuus syntyy asiakasymmarryksesta ja oikea-
aikaisista laadukkaista palveluista.

Vaikuttavat toimintamallit ovat pohjana hyvinvoinnin ja
talouden kestavyydelle. [2]

Keusoten tietoaltaan kehittdmiseksi on toteutettu useita
toimenpiteita:

HUS aineisto mukana vuodesta 2021 oman aineiston
lisaksi

Muiden lahdejarjestelmien integrointi tietoaltaaseen
Bl-raportointindkymia johtamisen eri tasoille

Suuntima-mallin testi Bl-ndkyma ikaantyneilla Delfoi
Planner kayttéonotossa resurssisuunnitteluun

Tavoitteet

Lyhyen aikavalintavoite Pitkan aikavalin tavoite
Kustannus- Vaikuttavuuteen

ik sitoutuminen: terveys-
vaikuttavuus hyodyn ja hyvinvoinnin
lisaaminen

Vahva Vaikuttavuutta ja

vaikuttavuusperustaista
ohjausta tukeva
organisoituminen

strateginen
sitoutuminen

Vaikuttavuutta
tukeva
tietopohja

o
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Keski-Uudenmaan hyvmvomholue parantaminen TKI-ekosysteemin awulla, Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Keusotessa on luotu TKI-ekosysteemi alkaen 2019,
jonka tavoitteena on kehittéa hyvinvointi- ja terveys-
palvelujen vaikuttavuutta ja tuottavuutta
palvelujarjestelman kaikilla tasoilla seka parantaa sote-
alan tutkimuksen ja innovaatioiden edellytyksia. [3]

Luotuja TKI-rakenteita ovat mm. hankeohjauksen malli,
Uhealth, Professori-ohjausryhma, yhteistydrakenteet
palveluyritysten ja oppilaitosten kanssa seka dynaaminen
hankintajarjestelma.

Lisaksi Keusotessa on kaytdéssa HYTE-allianssi-
toimintamalli kunta-Keusote yhdyspinnassa.

Keusoten ja erikoissairaanhoidon ohjaus- ja
yhteistyomalli laadittiin vuonna 2019

Lisaksi Keusotessa on toteutettu valinnanvapauskokeilu
2017-2019, joka sisalsi pilotointia sopimusohjauksesta,
vaikuttavuusmittarien sisallyttamista kannustinmalliin seka
kokeilua palvelusetelista ja henkilokohtaisesta
budjetoinnista (avopalvelut, sth, kotihoito mm).

Kuvaus palvelutuotannon vaikuttavuusperustaisesta
ohjauksesta laaditaan RRP2-hankekauden aikana (2023-
2025).
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Kaytannon esimerkkeja Keusoten matkasta kohti vaikuttavuutta
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+ Tuotteistuksen kdynnistyminen

« Laadunhallintajarjestelma SHQS (otettu kayttoon 2020)
» Kuvaus vaikuttavuusperustaisesta ohjauksesta (2022 - 2025)

Keusotessa

« Vaikuttavuuspilotit (diabetes, Ikdihmiset, mielenterveys)

Paradigman muutos jarjestamisessa, ohjauksessa, palveluiden johtamisessa ja asiakaspinnassa
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Keusoten toiminta edistaa valtakunnallisia vaikuttavuustavoitteita

@ Valtakunnalliset vaikuttavuustavoitteet

Sote-uudistuksen painopisteet [5]

STM: "Palvelujen kansallisessa ja alueellisessa ohjauksessa
painottuu vaikuttavuusperustaisuus” [4]

Tavoitteen mittarit [4]

Parempaa
laatua ja
vaikuttavuutta

v HVA:n sisdisessa ohjauksessa hyodynnetaan vaikuttavuuden mittareita

v" HVA mukana vaikuttavuusverkostossa

v HVA:lla suunnitellaan/on kaynnissa vaikuttavuuspilotteja

& KEUSOTE

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

Esimerkkeja kansallisen tason soten vaikuttavuutta edistavista kokonaisuuksista:

* Suomen kestavan kasvun ¢ Toivo-ohjelma » Vaikuttavuuskeskus + Kansalliset laaturekisterit ¢ HYTE-toimintamallin
ohjelma / RRP arviointiohjelma

s Euroopan unionin
[4] STM (2022) Sosiaali- ja Terveydenhuollon Valtakunnalliset Tavoitteet vuosille 2023-2026 L5 *; rahoittama
[5] Valtioneuvosto (2020) Sote-uudistus - Ministeritydryhman linjaukset lausuntokierroksen perusteella *L*
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RRP2-hankkeessa laaditaan vaikuttavuustyota viitoittava tiekartta
ja toteutetaan vaikuttavuuspilotteja, joiden opit kerataan

ohjausmalliin
2023 2024 2025
. Kuvaus vaikuttavuusperusteisesta ohjauksesta Vaikuttavuus-
Vaikuttavuuden Vaikuttavuuskoulutukset perusteinen

tiekartta . .
Pilottien opit osaksi ohjausmallia ohjausmalli

Pilottien seuranta ja arviointi
Kertyvan tiedon hyddyntaminen osana muun toiminnan seurantaa ja arviointia

pilottien Alueellinen painehaavapilotti hankkeen jalkeisen ajan

Pilottien laajentamisen ja

Vaikuttavuus-

suunnittelu suunnittelu

Ikdihmisten pilotti

Mielenterveyspilotti

Keusoten valmistelu ja toteutus ylittavat HVA-HUS-rajan

‘ s Euroopan unionin
. KE U TE S rahoittama

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue NextGenerationEU
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